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Program

- kl. 17.00 - 17.15: Velkommen og -
praesentationsrunde

- kl. 17.15 - 18.00: Introduktion til
Neurodivergens profilen

- kl. 18.00 - 18.15: Vi spiser en sandwich
- kl. 18.15 - 18.50: Refleksion og veerktgjer
- kl. 18.50 - 19.00: Feelles afrundning og

evaluering - hvad tager I hver isaer med hjem.
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Velkommen til
Frivilligcenteret og
TUFF-samarbejdet.

- Kort praesentation af TUFF-Samarbjedet

- Workshop er opfglgning pa Seminar om
neurodivergente unge 20. maj
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‘ ﬂ Mikkel Ustrup

Afdelingsleder STU Nordsjaelland
Leereruddannet

Undervist i STU, 10. klasse og
grundskole

Diplom i specialpsedagogik fra KP
Frivillig instrukter i Dalby IF 1901
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Formal

* At sammen reflektere over hvordan vi
skaber inkluderende miljger.

« Malet er at reducere barrierer, styrke
mangfoldighed og sikre, at alle far
mulighed for at opleve gleeden ved
fritids og foreningslivet.
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Projekter om inklusion af neurodivergente
og personer med usynlige handicap i
foreninger og fritidsfellesskaber

TUFF-projektet (Trivsel, Unge, Faellesskaber og Foreningsliv)
TUFF er et 4-arigt partnerskabsprojekt i Hillerad, stattet af
Socialstyrelsen. Formalet er at styrke trivsel o? livskvalitet hos
sarbare unge (16-35 ar) gennem deltagelse i lokale foreninger
og feellesskaber. Projektet arbejder med brobygning, veertskab
og falgeskab.

Videncenter om Handicap - Sammen om fritid

Videnscenter om Handicap har dokumenteret, at mennesker
med handicafo — iseer med usynlige handicap som ADHD,
autisme — deltager langt mindre 1 fritidsfaellesskaber end andre.
En stor barriere er manglende viden og kompetencer hos
frivillige. Undersggelser viser, at 88 % af aktivitetsansvarlige ved
eller tror, de har eIta%ere med usynlige handicap, men kun 23
% faler sig rustet til inklusion. ,

Status og udviklin
Der findes endnu ikke landsdaekkende data om inklusion i
fritidsfeellesskaber, men flere projekter er i gang.
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https://frivilligcenter-hillerod.dk/begivenheder/tuff/om-tuff-projektet
https://frivilligcenter-hillerod.dk/begivenheder/tuff/om-tuff-projektet
https://frivilligcenter-hillerod.dk/begivenheder/tuff/om-tuff-projektet
https://videnomhandicap.dk/publikationer/10-anbefalinger-til-inkluderende-fritidsfaellesskaber/
https://www.dgi.dk/artikel/ny-undersoegelse-der-er-brug-for-vaerktoejer-til-at-inkludere-mennesker-med-usynlige-handicap

Klaedt pa til inklusion

Kun 23% af de aktivitetsansvarlige feler sig fuldstcendig
rustet til inklusion.
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@ Begrebsatklaring

* Neurodivergent:
Neurodivergens er et begreb, der henviser til mangfoldigheden af menneskelige
hjerner og nervesystemer. Det anerkender, at mennesker har forskellige mader at
teenke, laere og opfatte verden pa.

* Neurotypisk:

* Usynligt handicap:

e Autist eller mennesker med autisme?

» Hvilke begreber bruger vi?
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» Hovilke begreber vil I bruge?



Borgere med diagnoser registreret siden 1995 B Herymog g S eamduterhe 32 000
B Affektive sindslidelser (DF30-
DF39)

. o—2
30.000 i \.\.

Skizofreni, skizotypisk °
sindslidelse, psykoser mv. / \
150.000 (DF20-DF29) ° e e
M Forstyrrelser af 25000 __— S g—— % —— ¢ SR g\\\.
— \

personlighedsstruktur (DF60- =@ =
DF69)

B Adfeerds- og felelsesmaessig 20.000
forstyrrelse opstaet i
barndommen (DF90-DF98)
Psykiske lidelser forarsaget af
brug af psykoaktive stoffer
(DF10-DF19)

[ L —

] Organiske og psykiske lidelser ./ o——go
mv (DFO0-DF09) 10000 _— 2

] Adfaerdsaendringer forbundet
med fysiologiske faktorer ®
(DF50-DF59) e

.000 o——0—9o a
Psykiske udviklingsforstyrrelser :/ - =
(DF80-DF89) a P

ADHD Autisme ADHD eller autisme Mental retardering (F70-F79)

Antal borgere pr. 1/1 2022

120.000

90.000

15.000

60.000

30.000

5 Note: Borgere pr. 1/1 2022, som har fiet registreret diagnoserne i labet af deres liv. 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Kilde: Egne beregninger baseret pi registerdata fra Danmarks Statistik og Sundhedsdatastyrelsen

1 ud af 5 personer har et handicap
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80% af disse mennesker har et usynligt handicap




N\ A A Py Introduktionsgvelse:

§

Tal med hinanden: Hvad ved du
allerede om autisme og ADHD?
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NEURODIVERGENS PROFILEN

Saerlige styrker Sanser

Energiforvaltning

Opmarksomhed

Eksekutive
funktioner

Beabejdnings-
hastighed

Detalje vs.
Sammenhzang

Social kognition Forestillingsevne
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Hvad er autisme?

"Autisme er biologisk, medfodt og arvelig. AN /
Selve arsagen til autisme er ikke nem at 7
iIndkapsle og det skyldes, at det er det

komplekse samspil mellem flere hundrede gener
forbundet med hjernens udvikling, som er

arsagen til autisme"”

Kilde: www.autismeforeningen.dk
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Afvigelser i social
interaktion og
kommunikation

@ HVAD ER AUTISME?

Restriktive og
repetitive
adfaerdsmegnstre

og sensoriske
reaktioner

13

Autisme - Gennemgribende
udviklingsforstyrrelse, som pavirker alle
personens funktionsomrader.

En anden made at opleve, teenke og reagere pa
omverdenen, hvilket betyder, at folk med autisme
ofte bruger mere energi og tid pa at lzere den
viden og de feerdigheder, som kommer naturligt
for andre mennesker.

Detaljeorienteret

Steerk logisk og analytisk tilgang

Fokus og koncentration
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Hvad er ADHD/ADD:

Attention Deficit Hyperactivity Disorder
Attention Deficit Disorder

"En medfodt UdV//(// lgsforszj/rre/se der udvikler sig
I/ samspil med miljoe

Kilde: Madsin og Hansen, 2024

Hyperfokus pa interesser

Spontanitet og fleksibilitet
Idérig og nyteenkende

Ikke forkert - bare anderledes!

14
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Hvad er ADHD/ADD:

Hyperaktivitet
Motorisk urolig
Indre rastlgshed og uro

Sveert ved at sidde stille
Tankemylder

Uopmaerksomhed

Sveert ved at fastholde
koncentrationen

Impulsivitet

Sveert at vente pa
tur/utdlmodig

Let afiedelig Afbryder samtaler
Sveert ved at fuldfgre opgaver . .
Humgrsvingninger
Sveert ved

planleegning, overblik og

organisering

Impulshandlinger -
drevet af lyst

r.)
Q
B
-]
D
D
1))
=

Hans
Knudsen



Typiske udfordringer i fritids og
foreningsliv:

Sociale barrierer: Sveert ved at indga |
ustrukturerede faellesskaber.

Sensoriske udfordringer: hypo- og
hypersensitive i sanselige miljger.

Kommunikation: Forsta information og
Kommunikere egne behov.

Behov for tydelighed: Klare rammer,
forudsigelighed og fleksibilitet.

Risiko for isolation: Fglelse af ikke at passe

ind.
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Uro eller rastlgshed

Koncentrationsbesveer

Bliver let distraheret

Impulsive beslutninger

Udfordringer med at bevare

Problemer med relationer HVAD VI IKKE SER fokus

Vanskeligheder med tidsstyring
Svingende humgr

Hukommelsesvanskeligheder

Udfordringer med de c @
eksekutive funktioner 0 1;
L N

: Problemer med at bearbejde 52

Savnvanskeligheder e T C



Andring i perspektiv

(?) rRA /\:, TIL

mangel- - . muligheds-

A modellen modellen
\ (det medicinske perspektiv) @ (det sociale perspektiv)

TE Krcek : Deconstructing disability and neurodiversity: Controversial issues for autism and implications
for social work, Journal of Progressive Human Services, 2013<Taylor & Francis
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https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10428232.2013.740406
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10428232.2013.740406

At sendre narrativer

"Kan ikke have

gjenkontakt”

“"Lytter bedre, nar
de ser vaek”

/

~— - 7

"Kan ikke spise med

> — 7
N
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andre”

\

"Foretraekker at
spise alene”

/

"Darlig til at Forgtraekker
. ., direkte
kommunikere o
kommunikation
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Dvelse: Jeres
perspektivskifte

« Teenk pa et eksempel, hvor du har
vurderet en deltager negativt ud fra
deres opfarsel eller handlinger.

 Kunne der have veeret et andet
perspektiv pa situationen? Hvad kunne
det veere?

« Skift perspektivet

Hans
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, , "Jeg kender godt de sociale spilleregler, men
nogle gange veelger jeg at bryde dem — f.eks.
saetter jeqg min taske pa saedet ved siden af mig
i bussen, fordi jeg ikke kan holde ud, hvis der er
nogen, som saetter sig ved siden af miqg”.

Mand med autisme 24 ar
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Sanserne

Hypersensitiv(overreagerende)
« Sanser, som er seerligt steerke
« Kan forstyrre eller genere

 Behov for at kunne skaarme

22

Hyposensitiv(underreagerende)
« Sanser, hvor fglsomheden er lav
« Kan give hyperreaktioner

» Brug for stimulering
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Vekselvirkning mellem stress og sanserne

Stress kan oge Sanseudfordringer
sanseudfordringer lllll'> 4‘..... kan oge stress

23
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En tur 1 storcenteret med et sensitivt
sansesystem

24

Hans
Knudsen
Instituttet


https://www.youtube.com/watch?v=aPknwW8mPAM

Overordnede hjelpsomme strategier

0+ / MENING
0 /= INTERESSE

25
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@ Metoder

Metoder til struktur: Metoder til genkendelighed:
« De 10 Her « Samme pladser til ting

» Visuelle skemaer Dags-/uge-/maneds « Samme pladser ved gvelser
« Time Timer/aeggeure « Samme reekkefalge i program

« Pamindelser pa telefonen » Visuelle markeringer i miljget
Dagsordner » Konkreter, billeder, piktogrammer

Metoder til forudsigelighed: Metoder til visualisering:

« De 10 H'er « De 10 H'er

« Dagsordner « Tag fotos med telefonen

« Forberedelse pa sendringer « Skemaer

« Forberedelse pa nye ting og « Tavler o
begivenheder « Dagsordner T g

* Plan Aog Plan B « Sma kort med saetninger/instrukser wg D

 Ensartethed og genkendelighed i « Visuelle markeringer i miljget 5 2 "§

LY =

tilgang og aktiviteter



&

Dagsorden

1.
2
3.
4

27

Opvarmning
Stationstraening — se billeder
Spring pa trampolin — Traener forteeller

Leg og afslutning

3 min. ved hver station.
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De 10 H'er

De 10 H'er er et redskab, der
hjeelper med at skabe struktur
og forudsigelighed og hermed
bidrager til at reducere stress.

Det kan bruges i stort set
alle sammenhange f.eks. i
forbindelse med aktiviteter,
ture eller arrangementer.
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Gymnastiktraening i Dalby IF 1901

Hvad skal jeg lave?
Du skal til gymnastiktreening i dag med fokus pa grundgvelser, styrke
og feellesskab.

Hvorfor skal jeg lave det?
Vi skal have bygget en steerk core op til at kunne udvikle springteknik.

Hvordan skal jeg lave det?
Vi laver opvarmning og stationsgvelser pa matte sammen to og to.
Treeneren laver hold par..

Hvor skal jeg lave det?

Hal 1.
Hvornar skal jeg lave det?
17.00 — 18.30

17.00 Opvarmning

17.15 Stationstraening

18.00 Feerdige spring (trampolin).
18.30 Tak for i dag

Hvor meget skal jeg lave?

Du skal deltage i alle gvelser, men der er mulighed for pauser. c o
Hvem kan jeg fa hjzelp af? 0 B
Treenerne og evt. en hjaelper, hvis du har brug for stagtte. w o E

c 9=
Hvad skal jeg lave baPefter? O :C; ]
Hyg dig med holdet eller tage hjem. TY S
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Andre eksempler

Tjek HGI Bordtennis beskrivelse af Social
Bordtennis med brug af de 10 H'er pa
klubbens hjemmeside

Prav selv at udfyld for en aktivitet, treening,
hjemmeside eller andet i jeres forening.
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Kaostegn

Advarselstegn
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Du udfylder skemaet ved at give hver stressudlgser point fra 0 til 10
0=Ingen 5tress|
5 = Medium stress

10 = Meget svaer stress. Naermer sig sammenbrud

Stressudlgserlister — |E—

Lugte

Spergeskema: Stressudlgsere -

| Du udfylder skemaet ved at give hver stressudigser point fra 0 til 10
0 = Ingen stress
| 5 = Medium stress

Stressudlgserlister kan anvendes som
refleksions over egen praksis.

10 = Meget svaer stress. Naermer sig sammenbrud

LGS StrUktur _

De kan ogsa anvendes til dialog pa holdet =—-.

eller med enkelte deftagere. i O I
i A
—
I R R

Andre relevante stressudlosere?
Skriv hvad:
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Stressfaktorer 1 forbindelse med

Du udfylder skemaet ved at give hver stressfaktor point fra 0 til 10:

0 = Ingen stress
5 = Medium stress

10 = Meget svar stress. Neermer sig sammenbrud




"Det tager utroligt meget
enerqgi at vaere | selskab
Y Y med mange mennesker. Nér
Jeq bliver traet, kan jeq ikke
skelne samtaler fra
hinanden — det er lige som

om, alle lyde bliver lige
dominerende.”

(24-arig med autisme diagnose)
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http://www.hki.nemtilmeld.dk/
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